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 ان یمتقاض ی اختصاص ط یشرا -1

، اقشار   یجهاد  یها  گروه یعی و توز یدیتول ی ها یالحسنه تعاون  قرض یها اعضاء صندوق تیبا اولو متقاضیان -1

 .انتخاب شوند ج یمقاومت بس گاهیپا ایو  یتخصص

  د یی و تا یبررس  ق یبصورت دق یسازندگ ج یتوسط بس انیمتقاض ییاشتغالزا  لاتیتسه افتیدر تیو صلاح ی توانمند -2

 (1فرم شماره ) یوستی پ ونیسیگردد. مطابق فرم کم

به منظور احراز شرایط و توانمندی متقاضیان جهت دریافت تسهیلات بانک لازم است متقاضیان در سامانه     :  1تبصره  

ثبت نام و پاسخ اعتبار سنجی بانکی خود را به نواحی مربوطه تحویل نمایند. لازم  (    www.mycredit.irاعتبار من )  

  به ذکر است هرگونه ترتیب اثر به درخواست متقاضیان پیش از دریافت پاسخ فوق امکان پذیر نمیباشد.

سامانه چاپ شده و بعد از امضاء آن توسط اعضاء    یبه عنوان خروج  یوستیپ  1فرم شماره    هیناح  نکمیسیوفرم    :  تذکر

 ج یبس  یگان یدر با  یمتقاض  یتعهد محضر   یوستیپ  2به همراه فرم شماره    یعنوان سند و پرونده متقاض  به  هیناح  ونیسیکم

 .شود ی فرم امضاء شده در سامانه بارگزار دیو نبا ماندیم یباق هی ناح یسازندگ

  یسازمان فن  لیمعتبر از قب  یمرتبط از نهادها   یلیمدرک تحص  ای  یمهارت  یگواه  ای  تیمجوز فعال  یدارا  دیبا  یمتقاض -3

 .و..... باشد یا  و حرفه

 بلا مانع است. یج یبس ریغ انیبه متقاض لاتیپرداخت تسه -4

  ی که دارا   یسپاه پاسداران انقلاب اسلام   ت یبه بعد با اولو  13۹۶از سال    کار یشده ب  صیترخ  فه یسربازان وظ  :  2تبصره   

 .گردند یباشند معرف ی م لاتیجذب تسه طیشرا

 باشد. یبانک م کی و فقط از  لاتی فقره تسه کی  افتیفقط مجاز به در  طیهر فرد واجد شرا -5

  ک ی به  لاتیفقره تسه کیاز  شیکند و پرداخت ب افتیدر لاتیتسه تواندینفر م کیهر طرح اشتغالزا فقط   یبرا -۶ 

 ( . نباشد یطرح تکرار  یمکان اجرا  ) باشد یافراد مختلف ممنوع م قی طرح از طر

از    یموارد خاص به صورت مورد   ی و برا  باشد   یمشخص شده مجاز م  ی ها  فقط در عرصه   لات یتسه  پرداخت  -7

 .شود افتیکشور مجوز در  یسازندگ ج یسازمان بس یقرارگاه اقتصاد مقاومت

 

http://www.mycredit.ir/
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 لات ی تسه ط یشرا -2

 سال  7 : بازپرداخت  مدت -1

 14۰2قانون بودجه  1۸تبصره  یبند )ب( الحاق 3جزء :  لاتیتسه منابع -2

 درصد  4قرض الحسنه :  لات یتسه بازپرداخت -3

 ی پرداخت لاتی تسه زان یم -3

 تومان ونیلیم 15۰تا سقف  حداکثر

و تعداد اشتغال    تیو نوع عرصه فعال  یو درخواست متقاض  یهر فرد بر اساس توانمند  یبرا   لاتیتسه  زانیم:    1  تبصره 

 گردد.  یم نییتع شده جادیا

   لات ی پرداخت تسه  ط یشرا -4

 انیمتقاض یعموم  طی)الف( شرا

 (نداشته باشد یاجبار  مهیب)باشد  کاریب -1

  لات، یتومان تسه  ونیلیم  15۰هر    یبه ازا  ست یبا  می  یبودن طرح و شاغل بودن متقاض  ییدر صورت کارفرما  :  1  تبصره 

 .شود  یاجبار   مهینفر ب کی  حداقل

 .باشد یبه کارکنان شاغل و بازنشسته دولت ممنوع م لاتیپرداخت تسه -2

بازنش  لاتیپرداخت تسه  -3 با هر عضو  یروهاین  هیته سپاه پاسداران و کلسبه کارکنان شاغل و  )پاسدار،    یتیمسلح 

 .باشد یو.... ممنوع م یخدمت قرارداد دی خر ژه یو یج یکارمند بس

)پاسدار، کارمند    یتیکارکنان شاغل و بازنشسته سپاه پاسداران با هر عضو   کی به بستگان درجه    لات یتسه  پرداخت  -4

 باشد.  یبلا مانع م هیناح ونیسیدر کم یعموم  طیو ... در صورت احراز شرا یقرارداد، خدمت  دیخر ،  ژهیو ،یج یبس

 مه یشغل ب  جادیسنجش ا  اریمع  .شود  جادیشغل ا   کی   دیتومان با  ونیلیم  15۰هر    یبه ازا   ییدر طرح کارفرما   :  2تبصره  

 .تومان اردیلیم 4تا سقف  باشد یم ی اجبار
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 .باشد  یفاقد هرگونه تنفس م 1۸تبصره  لاتیتسه :  3 تبصره 

بانک    یو اعتبار  یپول  ونیسیشده توسط کم  دییتا  یخاص شغل  یها   رسته  یبرا  لاتی تسه  یسقف فرد  :  4  تبصره

 .باشد یم افته یدرصد کل منابع اختصاص  2۰رسته ها  ن یا  یتومان و سقف جمع ونیلیم 3۰۰ یمرکز

 ی سازندگ  ج یسازمان بس یاقتصاد مقاومت  لاتیسامانه تسه ق یصرفاً از طر ستیبا یم انیثبت نام متقاض :  5 تبصره 

 www.ebsvam.ir   تشکبوده هر گونه  تسه  ی پرونده کاغذ  لیو  پرداخت  سامانه    لاتیو  روال  از  ممنوع  خارج 

 باشد. می

شود یانجام م www.tek.gov.ir کشور  لاتیسامانه جامع تسه  قی به بانک صرفاً از طر  انیمتقاض  یمعرف   :    6تبصره   

 .شد با یممنوع م یو دست  یبه صورت کاغذ  یمتقاض یو هرگونه مکاتبه و معرف

 عامل   ی ها  بر اساس دستورالعمل بانک :  ازیمورد ن نیتضام -5

 1۸تبصره  لاتی مصوب پرداخت تسه ی ها عرصه  -6

 ی سموم کشاورز  دیتول                                  چپرورش قار                         نیپرورش دام سبک و سنگ 

 کمپوست یفسفات و ورم  ی کودها دیتول                                             نهاده( نیو تام زیگلخانه )احداث، تجه

  )پشم و کرک (یو بافندگ یسندگیخوراک و علوفه دام ر  دیتول                                            انیو آبز لاتیش 

 و اصلاح باغات پرورش شتر مرغ  اءیاح                                                                  یروغن ی کاشت دانه ها

 ی و مرغ بوم  ور یپرورش ط                             ییدارو  اهانیگ                         یکشاورز یاحداث استخرها 

 و نهال  اهیگل و گ ن                                   پرورشایپرورش ماک                                                          یبافیقال

 ی قطره ا  یاری آب                                     پرورش زنبور عــل                                                       بذر دیتول

 ک یکاشت محصولات استراتژ                                    زعفران دیکشت و تول
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 ی دست عیصنا                                                                   اتیلبن یو بسته بند  یلی تبد  عیصنا ی دستگاه ها دیخر

 یاطیخ                                           یو محل یبوم داتیتول                                         ییجهاد روشنا

 استان یقرارگاه اقتصاد مقاومت دییبا تا انیدانش بن یعرصه ها                                توسعه و احداث نخلستان 

 کلان شهرها  ی برا لیموبا راتیتعم                      پرورش شتر                  یل یتبد عی مصوب صنا یقطب ها

 کلان شهرها  یخدمات خودرو برا               کلان شهرها ی خدمات چاپ و بنر برا

 یتاکس د یخرت                 وا  لویک 5 ی دیخورش روگاه ین جادیا                             مساجد  یمهد کودک قرآن

موارد خاص به صورت    یو برا  باشدیمشخص شده فوق مجاز م  یها   فقط در عرصه  لاتیپرداخت تسه  :  1  تبصره 

 .شود افت یکشور مجوز در یسازندگ  ج یسازمان بس یاقتصاد مقاومت قرارگاه  از   یمورد

 .باشد یو ... ممنوع م  یفروش  هیاغذ ،   یشگر یاز جمله آرا یخدمات یبه عرصه ها  لات یپرداخت تسه :  2 تبصره 

 نحوه پرداخت  -7

 (www.ebsvam.ir) یاقتصاد مقاومت لاتیسامانه تسه قیپرونده و ثبت درخواست از طر لیپس از تکم یمتقاض

پرونده و   لیبه بانک عامل جهت تکم www.tek.gov.ir سامانه قیاستان از طر  دییو تا  هیناح ونیسیدر کم دییو تا

 .گرددیم یمعرف لات یتسه افتیدر

مدارک   دیاست در صورت تائ یضرور  ییاشتغالزا لاتیتسه افتیدر انیمتقاض تیبه منظور احراز صلاح :  1تبصره  

 ل ی، نسبت به تکم ( www.ebsvam.ir ) ج یبس  لاتی در سامانه تسه  یتوسط کارشناس مربوطه در نواح  یمتقاض

اقدام نموده و ادامه روند پرداخت   ( www.miaadnoor.ir ) فرم و رزرو زمان مشاوره در سامانه آموزش سازمان

 .باشد  یتوسط مشاور کسب و کار سازمان م  یمتقاض ه یدی تائ افتی/ استان ( منوط به در   ونیسی/ کم د ی) بازد لاتیتسه

  ی و سرخوشه ها   یو کاربرد  ی/ دانشگاه علم  یشده توسط اقشار / پارک علم و فناور  یمعرف  انیمتقاض  :  2  تبصره 

 است.        یتوسط ارجاع دهندگان فوق کاف انیمتقاض دیمشاوره نبوده و تائ ازمندین دیتول
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   به نواحی مقاومت بسیج   میزان و نحوه تخصیص منابع -۸

ارجاع دهندگان ) قشر / سازمان ( و سرخوشه های تولید به تفکیک نواحی  به هر یک از  منابع تخصیص  میزان و نحوه 

 شخص گردیده است .مقاومت بسیج به شرح جدول زیر م

پرداخت تسهیلات به سرخوشه های تولید / ارجاع دهندگان ) قشر / سازمان ( میبایست با توجه به سهمیه    :  2تبصره 

 تخصیص داده شده در جدول زیر انجام گردد.

  دیتول ی سرخوشه ها -9

منطقه    کیگوناگون در سطح    یدیاز عرصه ها و مشاغل تول  کیبه اشخاص متخصص و توانمند در هر    :  ف یتعر

هم صنف خود در    دکنندگانیتول  ری/ فروش / صادرات محصول خود سرآمد سا  دیتول نهیکه در زم  یی ایخاص جغراف

/    دیزنجره ارزش تول  لیو تخصص / تکم  هانتقال تجرب  قهی را از طر  شان یا  یبانیو پشت  تی آن منطقه بوده و امکان حما

 .ند یگو دیرا برخوردار است ، سرخوشه تول  شانیفروش محصولات ا طیبهبود شرا

 استان قم   یسازندگ  جی سازمان بس د ی تول ی سرخوشه ها -10

با رابطین معرفی شده   در سرخوشه های تولیدی استانپرداخت تسهیلات قرض الحسنه اشتغالزائی پیش از  : 3تبصره 

 نمائید. در لیست فوق هماهنگ
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مبالغ به میلیارد ریال میباشد  –  1402تسهیلات اشتغالزائی سال :  1جدول شماره 

150 
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 نواحی مقاومت به تفکیک شعب بانک اعتبارات توزیع سهمیه :  2ل شماره جدو

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

گردد.در زمان مقتضی اعلام میوضعیت سایر شعب بانک مل ، سایر بانک های عاهنگی و اطلاع از جانب همابه محض   تذکر :
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 باشد  یم ر یمتشکل از افراد ز  ه یدر ناح  1۸تبصره  لات ی تسه  ونیسی کم اعضاء -11

 ه یفرمانده ناح 

 ه یناح یسازندگ ج یمسئول بس

 ه یناح یبازرس  مسئول

 ه یناح لگریتسه

 هیمسئول حفا ناح

 1402قانون بودجه  1۸تبصره  لات ی تسه ون یسی کم ف یوظا -12

 .کند  یرا بررس یمتقاض یو اختصاص ی عموم تیصلاح -1

 . ردیقرار گ یمهارت .... مورد بررس  یجواز کسب گواه  لیاز قب  یمدارک متقاض -2

 .باشد  یاستاندار دییدر فهرست مناطق مورد تا یستیطرح با یاجرا   یمنطقه  -3 

 .ردیقرار گ ی طرح اشتغالزا مورد بررس  یمدارک محل اجرا -4

 پرداخت  ی نظارت دارد و برا ونیسیکم یتنها بر روند اجرا ونیسیمسئول محترم حفا به عنوان ارکان کم : نکته 

 .باشدیرد طرح توسط مسئول محترم حفا نم ای دییو تا انیمتقاض ی تیامن د ییبه تا ی ازین لاتیتسه

  ن ی تعهد خود براساس گزارش ناظر ی دچار انحراف از اجرا  ا یاجرا ننموده و  ی که طرح اقتصاد یانیمتقاض :  1 تبصره 

 .گردد هی و تسو لیحال تبد نی آنها به د لاتیتسه یستی بایاند م  شده ی نظارت ی دستگاهها ریسا ایو   یسازندگ ج یبس

 یی کارفرما لات ی تسه -17

 مقدمه

  شتریکمک به جذب ب یاستا رکشور و در   14۰2( بند ب قانون بودجه 3جز ) 1۸تبصره  لاتیبه ابلاغ تسه تیعنا با

را    داریاشتغال مولد و پا جادیکه قصد ا ینانیاز کارآفر  تیها و حما اعتبارات سهم اقتصاد سازمان در سطح استان

 . شود یابلاغ م اجرا و جهت  ه ینامه ته وه یدستورالعمل در چارچوب ش نی ؛ ا دارند
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   م یو مفاه ف یتعار -1

شود گفته   یپرداخت م ر یکه به دو شکل ز ییکارفرما  لات یتومان تسه ونیلیم 15۰از  شیب لات یبه تسه :  لاتیتسه 

 .شودیم

 تومان  اردیلیم 4تا سقف  ییکارفرما  لات یتسه اول : نوع

انضمام حداکثر    )تومان    ونی لیم  3۰۰تا سقف    ییفرما  شی خو  لاتیتسه  :دوم    نوع منابع    2۰به  درصد کل سهم 

 (  استان لاتیتسه

شهرستان که متشکل از فرمانده    ج یمقاومت بس  هیناح  1۸بند الف تبصره    لاتیتسه  ونیسیبه کم  :  هیناح   ونیس یکم

 شود.   یباشد گفته م ی م هیناح ینیاشتغال و کارآفر ریو مد  یحفا، بازرس  ،یسازندگ ج یبس هیناح

 محترم سپاه استان ، رماندهف نده یاستان که متشکل از نما  1۸بند الف تبصره  لاتیتسه ونیسیکم :  استان ونیس یکم

 شود. یگفته م باشدیاستان م  ینیاشتغال و کارآفر ریو مد  یاستان، حفا ، بازرس   یسازندگ ج یبس مسئول

بند الف    یینامه اجرا  وهیشهرستان که مطابق با شبه کارگروه اشتغال استان /    :شهرستان    /کارگروه اشتغال استان  

 .شود یگفته م شودیم لیتشک 14۰2قانون بودجه سال  1۸تبصره 

که مطابق با    14۰2قانون بودجه    1۸بند الف تبصره    لاتیتسه   یتمام شمار  ینظارت بر حسن اجرا  :نظارت    ته یکم

 .شود یشده است گفته م لینامه تشک وهیش نی هم ۹موضوع بند   یو در راستا ی نامه ابلاغ وهیش

 ی اجرائ  یدستورات و ضمانت ها  - 2

 14۰2قانون بوجه  1۸الف تبصره  بند -

 1۸تبصره  یینامه اجرا  نیآئ 12و  11 مفاد -

 کشور  یسازندگ  ج یسازمان بس لاتیپرداخت تسه ینامه ابلاغ  وهیش -

 تومان  اردی لیم 4تا سقف  لات ی تسه یبرا :   لات ی پرداخت تسه  ط یشرا -3

 .شود  یثبت م یدر سامانه اقتصاد مقاومت یتوسط متقاض ییکارفرما لاتیتسه افتیابتدا درخواست در  1- 
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شده را برعهده دارد    یمستندات و مدارک بارگذار   یبررس  تیمسئول  لات ینوع تسه  نی صرفا در ا   هیکارشناس ناح  -2

طرح توسط کارشناس استان را    یاز محل اجرا  دیلازم جهت بازد  یشده هماهنگ  یمدارک بارگذار  دییو بعد از تا 

 .شود یهماهنگ م د یانجام داده و زمان بازد

  ن ی شده در ا  فیتعر  طیشرا  تیبا رعا   هیناح  ونیسیدر کم  ی درخواست متقاض  دییکارشناس استان و تا  دی بعد از بازد  -3

اشتغال استان جهت    یعال  ی شورا  یی کارفرما  یها   طرح  ی فن  ی به شورا  یی نها  دییجهت تا  یدستورالعمل طرح متقاض

 .شود یارجاع م  بیتصو

،   اداره تعاون  رکلیمد  ،  یاستاندار   یمعاون امور اقتصاد (  اشتغال استان    یعال  یمذکور )شورا  جلسه  در    :  4  تبصره 

  یی دستگاه اجرا ،  استان    یز یو برنامه ر  تیریسازمان مد   سی رئ،    ییامور اقتصاد و دارا  رکلیمد،    یکار و رفاه اجتماع 

،    )صمت  یدستگاه تخصص  ،  طرح   بانک عامل ارجاع  ندهینما  ،  ها  بانک  یهماهنگ  یشورا   ندهینما،  ارائه کننده طرح  

طرح توسط    ،  طرح در جلسه مذکور  بیو... حضور دارند و پس از تصو  یعلوم پزشک  ،  یجهاد کشاورز،    راثیم

 .گرددی م یکننده طرح به بانک عامل معرف  یمعرف یی دستگاه اجرا

نسبت    یسازندگ  ج یبس  یاز متقاض  ی تعهد نامه محضر  افتیاشتغال استان و در  ی در شورا  یطرح متقاض  د ییپس از تا  -5

 .دینما یبه بانک اقدام م  (Tek) سامانه ق یاز طر  یمتقاض یبه معرف

  ی اجتماع   ن یو مفاصا حساب تام  مهیکد ب  دیبا   لاتیتسه  افتیبر در   یتوسط بانک مبن  تیبعد از احراز هو  یفرد متقاض -۶

 .گردد ی سامانه بارگزار یو رو دینما یسازندگ  ج یبس لیتحو ی را به همراه تعهد محضر

و حقوق اداره کار مشغول به    یاجتماع  نیتام  مهینفر را ب  کی تومان    ونیلیم  15۰هر    یبه ازا   دیبا  انیمتقاض    :  تبصره 

گردد.   افتیو حقوق اداره کار در   مهیدر قبال ب  یتعهد محضر  لاتیبه مدت بازپرداخت تسه  یو از متقاض  دیکار نما

 تومان ونیلیم 300تا سقف  یی فرما ش یخو  لاتیتسه 

مشاغل عرصه و موارد خاص امکان    یبرا  یداده شده به نواح  صیسهم اعتبارات تخص  ٪2۰تا سقف    لاتیتسه  نیا

 . است ریپذ

 .شود  یثبت م یدر سامانه اقتصاد مقاومت یتوسط متقاض ییکارفرما لاتیتسه افت یدرخواست در ابتدا -1

  ی پرداخت  لاتیتسه  ریطرح مطابق سا  یاز محل اجرا   دیآن جهت بازد  دییمستندات و تا  یضمن بررس  هیکارشناس ناح-2

 .دینما  یخود را صادر و در سامانه ثبت م   یاقدام و نظر کارشناس
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  ط یشرا   ت یبا رعا  هیناح  ونیسیدرخواست توسط کم  د ییطرح و در صورت تا  هیناح  ونیسیدر کم   یدرخواست متقاض  -3 

به استان ارجاع    یاعتبار   یاب یارز  هیو صدور نامه اول  یی نها  د ییجهت تا  ی دستورالعمل طرح متقاض  نی شده در ا  فیتعر

 .شود یم

  ی متقاض  یاقدام به معرف  هیناح   یی فرما  ش یخو   لات یتسه  ژهیو  ی استان پس از گرفتن تعهد نامه محضر  د ییبعد از تا  -4 

 . هدد  یبه بانک را انجام م Tek سامانه قیاز طر 

 ی و الزامات و نظارت بر حسن اجرا ، نظارت و بازرس ط یشرا -1۸

 یی کارفرما لاتیتسه ژهی شده و هیمطابق با متن ته یاز متقاض ی اخذ تعهد محضر -1

 : ریبه شرح ز  لاتیتسه یاعطا -2

  ون یلیم  15۰هر    ی به ازا   یافتیمطابق با مبلغ در  لات یتسه  افتیهمزمان با در   ست یبایم  یمتقاض  ی توسعه ا   لات یدر تسه  -3

  ی اجتماع   نیتام  مه یسامان ب  د ییبا تا  ی رسم  مه یب  ستیرا به همراه ل  د ینفر جد   ک ی   مهیمدارک و مستندات ب  لات یتومان تسه

 . ارائه دهد ه یناح یمربوطه را به سازندگ

در ماه قبل را جهت    یپرداخت  مه یب  ستیل  نی ملزم است آخر  د یافراد جد  مهیب  ستیهمزمان با ارائه ل  یمتقاض  :   نکته  

 ارائه دهد.  یبه سازندگ  ستیانطباق هر دول

با نظر بس  لاتیتسه  افتیماه پس از در  کی  ستیبایم  یمتقاض  یجادیا  لاتیدر تسه  -4 با نوع عرصه و    ج یمتناسب 

  نموده و مدارک  مهیرا ب  دینفر جد کی  لات یتومان تسه ونیلیم 15۰هر  ی به ازا یافتیاستان مطابق با مبلغ در ی سازندگ

 ارائه دهد.  یمربوطه را به سازندگ  یاجتماع  نیتام مهیسامان ب دییبا تا مهیب ستیمستندات به همراه ل و

بند ب قانون بودجه    1۸تبصره    لاتیتسه  ی نامه و دستورالعمل ابلاغ  وهیش  ایدستورالعمل    ن یدر صورت انحراف از ا   -5 

تعهد   نیو همچن  12تبصره    4ماده    اراتیمطابق با اخت  استاننظارت    ونیسیکم  قیاز طر   یاقدامات لازم و قانون  14۰2سال  

و    میو جرا   طیبا لحاظ شرا  ی و از متقاض  لیمربوطه به حال تبد   ونید  یاخذ شده اقدام لازم انجام و تمام  ینامه محضر

 .گرددی اخذ م ی مقررات بانک

  لاتیتسه ن یاستفاده از ا  ی برا  انیآورده متقاض ستیبایم  ییکارفرما لاتیتسه انیمتقاض 1۰تبصره  4مطابق با ماده  -۶

  ی دست عیخرد و صنا یدیتول یواحدها  شودیم نییاز کل آورده تع (یواحد درصد نقد  5حداقل )درصد  2۰حداقل 
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باشند.   یبند م ن یا  یمسئول حسن اجرا  یها و موسسات مال  آورده معاف هستند. لازم به ذکر است بانک زانیم نی از ا

 ی اجتماع نیسازمان تام هید ییکار با تا یروینفر ن 4تا  1با تعداد  یها  بنگاه : خرد  ی دیواحد تول  : نکته 

  ست یبایافتتاح نموده م  لاتی تسه  زیوار   یکه برا   ی در حساب  ی سهم کارفرما بصورت نقد   یدر خصوص آورده نقد :  نکته   

مستندات    ز یوار ناح  آنو  به  غ  هیرا  آورده  در خصوص  دهد  ل  ینقد  ریارائه  بازد  ستیارائه  زمان  در    د یمشخصات 

 .یبر ارزش آورده متقاض یمبن یدادگستر  یطرح با ارائه گزارش کارشناس رسم یاز محل اجرا  استان کارشناس

  د ییاجاره بلند مدت هفت ساله  طرح بوده و به تا  ای  اری محرز شود که در اخت  تیدر خصوص املاک مالک  نکته : 

 برسد. دی کارشناس استان در زمان بازد

  لات یآورده در تسه  ٪1۰سهم    نیارائه شده و مستندات تام  دی خر  یرها و فاکتو  مهیمستندات ب  ست یبا  یم  ی نواح  -7 

 .شود ی باشد نگهدار ه یناح ی گانیکه لازم است در با 1۸تبصره  لات یمستندات تسه ریبه همراه سا ستیبایم یی کارفرما

  ار یمراحل ثبت نام در اخت  یبعد از ط  pdf لیشده و فا  نتیخود را بصورت پر  یهیطرح توج  ستیبا  یم  یمتقاض  -۸

 .شهرستان قرار دهد یسازندگ ج یبس

 مهارت امکان  یکسب و کار بوده و صرفا با گواه  تی فعال یمجوز رسم یدارا ستی با یم لاتیتسه انیمتقاض -۹

 .باشد یمجاز نم شانیبه ا پرداخت

 دارند احراز  لاتیبه تسه  ازین یشده کارشناس نییاز سقف تع شتریتومان که ب ونیلیم 15۰ ریز  انیمتقاض یبرا  : نکته 

 .باشد یملاک عمل م بانیبصورت پشت یمشاغل خانگ مجوز


